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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

pn. "Zawodowe 1 spoleczne perpetuum mobile niepelnosprawnych w
rodzinach" w ramach Osi Priorytetowej IX Wspieranie wlaczenia spotecznego i
walka z ubostwem, 9.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa osob wykluczonych i
przeciwdziatanie =~ wykluczeniu  spotecznemu  Regionalnego  Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

§1
1. Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w projekcie pn.
"Zawodowe 1 spoleczne perpetuum mobile niepetnosprawnych w rodzinach" w ramach
Osi Priorytetowej IX Wspieranie wiaczenia spotecznego 1 walka z ubdstwem, 9.1
Aktywizacja spoleczno-zawodowa osdb wykluczonych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020 realizowanym przez Fundacj¢ Perpetuum Mobile.
Calkowita warto$¢ projektu wynosi 226 937,50 zt
Wartos¢ dofinansowania z EFS wynosi 181 550,00 zt
Projekt realizowany jest od 01.09.2017 r. do 31.12.2018 r.

o~ 0N

Biuro projektu znajduje si¢ w Warszawie, ul. Broniewskiego 9
§2

Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o :

1. Organizatorze / Wnioskodawcy / FPM - rozumie si¢ przez to Fundacj¢ Perpetuum
Mobile

2. Projekcie - rozumie si¢ przez to projekt pn. "Zawodowe i spoteczne perpetuum
mobile niepelnosprawnych w rodzinach" w ramach Osi Priorytetowej IX
Wspieranie wilaczenia spolecznego 1 walka z ubdstwem, 9.1 Aktywizacja

spoleczno-zawodowa o0sOb wykluczonych 1 przeciwdzialanie wykluczeniu



Ki F =
Progeam Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny

E iz ODGZOWSZTE,  uniscuwopeisi

spolecznemu  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020
3. Uczestniku projektu — rozumie si¢ przez to osobe (kobiete, mezczyzng), ktdra
zostata zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie
§3
Cel szczegolowy RPO WM
Zwigkszenie szans na zatrudnienie osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz zapobieganie zjawisku wykluczenia spotecznego i ubostwa
Cel glowny
Celem glownym projektu jest wsparcie rodzin z osobami niepetlnosprawnymi, poprzez
aktywizacj¢ zawodowg i spoleczng oraz przygotowanie do wejscia na rynek pracy 24 dorostych
niepelnosprawnych  os.  (11K/13M) z  niepelnosprawnoscia  intelektualng, =z
niepelnosprawnos$cia sprzezong lub niepelnosprawnoscia w stopniu znacznym lub
umiarkowanym, wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym z Warszawy w
okresie 16 m-cy tj. 01.09.2017-31.12.2018
Cele szczegolowe
1) podniesienie kwalifikacji zawodowych 1 zdobycie umiejetnosci spotecznych u 24 os.
(11K/13M) w okresie 01.09.2017-31.12.2018
2) zwigkszenie samodzielnosci, zaradnosci 1 poczucia wlasnej wartosci mierzonych jako
efektywnos¢ spoteczna u co najmniej 34% uczestnikoéw w okresie 01.09.2017-31.12.2018
§4
1. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b niepetnosprawnych i1 zasady réwnosci
pici. Przewidziana liczba kobiet biorgcych udzial w projekcie — 14.

Etapy rekrutacji:

v Nabor zgloszen — wzory zgloszen zostang udostgpnione m.in. na stronie internetowej
Fundacji Perpetuum Mobile, w biurze projektu i w WTZ prowadzonych przez FPM,
przekazane do lokalnych OPS, PCPR, POPZ; uzupelnione zgloszenia sktadane
osobi$cie w biurze projektu. Kazde zgtoszenie musi by¢ opatrzone w chwili ztozenia
data i godzing ztozZenia.

v' Etap formalny — weryfikacja poprawnosci ztozonych dokumentdéw i stwierdzenie
kwalifikacji kandydata z punktu widzenia kryteriow formalnych:

- zamieszkanie na terenie wojewodztwa mazowieckiego
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- zagrozenie ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
- niepetnosprawnos¢

v Etap merytoryczny — weryfikacja kandydatow w kontek$cie spelnienia kryteriow
merytorycznych
Ustalono nastepujace kryteria wyboru (przy zachowaniu zasady réwnosci dostgpu,
szans i plci):

e korzystanie z POPZ (3 pkt.),
e niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym (2 pkt.),
e niepelnosprawno$¢ w stopniu znacznym i sprz¢zona (3 pkt.),
e brak wyksztatcenia lub wyksztatcenie podstawowe (2 pkt.),
e Dbezrobocie (2 pkt.).
Do projektu zakwalifikujg si¢ osoby, ktore przejda pomysinie ww. etapy.
2. Warunkiem uczestnictwa jest spelnienie warunkdéw uczestnictwa wymienionych w pkt.
1 oraz ztozenie w biurze projektu nastgpujacych dokumentow:
e poprawnie wypetnionego formularza zgloszeniowego
e kopii waznego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub oswiadczenia o
posiadanym stopniu niepetnosprawnosci (Komisja zastrzega sobie mozliwo$¢
wgladu do  dokumentacji  potwierdzajacej posiadanie  stopnia 0
niepetnosprawnosci)

3. Wyniki rekrutacji zostang opublikowane na stronie internetowej Fundacji Perpetuum
Mobile oraz wywieszone na tablicy ogloszen w Biurze Projektu. FPM poinformuje
lokalne OPS, PCPR, POPZ o liscie 0sob zakwalifikowanych do projektu

4. Kazdy kandydat przed ztozeniem ankiety rekrutacyjnej ma obowigzek zapoznania si¢
zZ niniejszym regulaminem

5. Rekrutacja bedzie odbywac si¢ w sposob ciagly od 11 wrzesnia 2017 r. do 31
pazdziernika 2017 r.

6. FPM zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zakonczenia naboru w momencie
zrekrutowania zakladanej liczby uczestnikow projektu.

7. W przypadku braku zatozonej liczby uczestnikdw projektu proces rekrutacji zostanie
wydtuzony.

8. W przypadku wickszej liczby oséb zainteresowanych uczestnictwem w projekcie

zostanie stworzona lista rezerwowa.
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9. Do wyboru uczestnikéw projektu zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna w sktad
ktorej wehodzi¢ beda co najmniej 3 osoby: Czlonkowie Zarzadu FPM, pracownicy
zatrudnieni do realizacji projektu, specjalisci

10. Dokumenty ztozone przez potencjalnych uczestnikow projektu nie podlegajg zwrotowi.

Zglaszajacy otrzymajag do wypeklienia formularze o$wiadczen, ktorych wzoér stanowig
zalaczniki nr 1, 2 1 3 do regulaminu, formularze beda dostgpne na stronie
www.fpm.org.pl oraz przekazywane przez wychowawcoéw oraz w biurze projektu.

§5

Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:
e nicodptatnego uczestnictwa w formach wsparcia,
e uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla grupy do
ktorej nalezy,

e korzystania z materialow zapewnionych w okresie udzielanego wsparcia.

2. Uczestnik ma obowigzek zgloszenia do Biura Projektu:
e rezygnacje z uczestnictwa w projekcie niezwlocznie - w formie pisemne;j.
e wypelnienie ankiet monitorujacych rezultaty projektu,
e wypehienie innych dokumentéw zwiazanych z realizacja projektu,
e przestrzeganie regulaminu rekrutacji i uczestnictwa,
e przestrzeganie punktualnosci.
3. W ramach uczestnictwa w projekcie zobowigzany jest do:
e uczestniczenia w formach wsparcia w pelnym zakresie przewidzianym
programem, przy minimum 80% obecnosci
e regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia oraz
kulturalnego zachowania
e potwierdzania kazdorazowo obecno$ci poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci
e usprawiedliwienia nieobecnosci spowodowanej chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie
przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub stosownego dokumentu

potwierdzajacego wystgpienie okreslonych okolicznos$ci
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wypelniania ankiet ewaluacyjnych / testow sprawdzajacych wiedze itp. w
zaleznos$ci od wymogow programowych

udostepniania danych osobowych niezbednych do realizacji projektu, w
szczegblnosci zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji, potwierdzeniem
kwalifikowalno$ci wydatkow, zarzadzania, ewaluacji, monitoringu, kontroli,
audytu, sprawozdawczoséci oraz dziatan informacyjno — promocyjnych w
ramach RPO WM 2014-2020

informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem
umozliwienia FPM wywiazywania si¢ z obowigzkéw sprawozdawczos$ci
projektu

przekazania Realizatorowi projektu danych po zakonczeniu projektu
potrzebnych do wyliczenia wskaznikow rezultatu bezposredniego do 4 tygodni
od zakonczenia udzialu w projekcie (w formie o$wiadczenia, ktorego wzor
udostgpni  Realizator oraz innych dokumentow potwierdzajacych stan

faktyczny) oraz mozliwosci przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym

§6

1. Uczestnik zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zosta¢ skre§lony z listy

uczestnikow w przypadku:

a) samodzielnej rezygnacji uczestnika,

b) na wniosek specjalistow prowadzacego zajecia - uzasadniony razacym naruszaniem

zasad uczestnictwa w warsztatach,

Skreslenie uczestnika z listy uczestnikow projektu dokonuje Koordynator Projektu wskazujac

rownocze$nie pierwsza w kolejnosci osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do

zastapienia osoby skreslonej z listy.

W razie nie wyrazenia zgody na udzial w projekcie osoby wskazanej z listy rezerwoweyj,

proponuje si¢ nastgpng w kolejnosci, az do skutku.

§7

Postanowienia koncowe

1.

Organizator ma prawo zmiany Regulaminu oraz wprowadzenia dodatkowych

postanowien.

W kwestiach nieopisanych w Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Komisja

Rekrutacyjna
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3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia Uchwaty przez Zarzad Fundacji i

obowigzuje przez czas trwania Projektu.
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